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Punktacja ECTS* 6

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Dostarczenie wiedzy z zakresu pracy pedagoga. Zapoznanie z jego zadaniami i obowigzkami,
wynikajgcymi z rozporzgdzen i dokumentéw ministerialnych. Przygotowanie do tworzenia i doskonalenia
wlasnego warsztatu pracy z uwzglednieniem form wspétpracy ze srodowiskami wspierajgcymi jego prace

Efekty uczenia sie
Odniesienie do efektow
dla specjalnosci
(okreslonych w karcie

Efekt uczenia sie dla kursu programu studiow dla

modutu
specjalnos$ciowego)
WO0L1 - Student wymienia i opisuje funkcje i zadania w04
Wiedza pedagoga oraz jego role
W02 - Charakteryzuje warsztat pracy pedagoga w04

W03 - Wymienia podstawowe formy i metody pracy z
uwzglednieniem podmiotéw, w odniesieniu do ktérych je

inicjuje i podejmuje W05
W04 - Wymienia i zna funkcje i zadania 0sob i instytuciji
wspierajgcych pedagoga i podmioty jego pracy w W05

sytuacjach trudnych i kryzysowych

Odniesienie do efektow
dla specjalnosci
Efekt uczenia sie dla kursu (okreslonych w karcie
programu studiéw dla
modutu specjalnosc)
UO01 - Analizuje zjawiska wychowawcze, interpretuje je; u03, U05
podejmuje w ich kontekscie profesjonalne dziatania
pedagogiczne
U02 - Wykorzystuje wiedze teoretyczng do projektowania | U04, U0O5
planu pracy oraz warsztatow, prelekcji, wychowawcze;j,
indywidualnej karty ucznia i in.
U03 - Samodzielnie rozwigzuje sytuacje problemowe U05, U06
wykorzystujgc rozne zasady i strategie prowadzenia
rozmowy

Umiejetnosci



Odniesienie do efektow
dla specjalnosci
(okreslonych w karcie

Efekt uczenia sie dla kursu programu studiow dia

modutu
Kompetencije specjalnosciowego)
spoteczne K01 - Komunikuje sie w sposéb profesjonalny z K02
podmiotami pracy pedagogicznej
K02 - Przestrzega norm i zasad pedagoga K01
K03 - Wspéttworzy i buduje pozytywny klimat oraz K04
atmosfere zaufania w czasie zaje¢
K04 - Inicjuje proces wiasnego rozwoju i samorealizacji K05
Organizacja
o Wyklad Cwiczenia w grupach
Forma zajeC
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 10 20 10 X
40
Opis metod prowadzenia zaje¢
Wyktad, warsztaty, projekt indywidualny, projekt grupowy, prelekcja, dyskusja, pokaz,
Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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W01 X X X
W02 X X X X
W03 X X X
W04 X X X X
uo1l X X X X
uo02 X X
u03 X X
K01 X X X
K02 X X X
KO3 X X X
K04 X X

50% oceny kohncowej stanowi wynik z egzaminu pisemnego, 50% - ocena z prac
czgstkowych (scenariusz zaje¢, poprowadzenie fragmentu zaje¢ na wybrany temat,

Kryteria oceny  przygotowanie programu profilaktycznego - projekt grupowy, opracowanie karty pracy
na wskazany temat.

Rodzaj zadania do wykonania w ramach prac czgstkowych moze sie zmienic¢ po
Uwagi wczesniejszym uzgodnieniu ze studentami.



Tresci merytoryczne
Wyktad:

- Podstawy prawne pracy pedagoga. Funkcje i zadania.

- Planowanie i dokumentowanie pracy pedagoga.

- Wspotpraca pedagoga z nauczycielami, rodzicami oraz podmiotami wspierajgcymi jego prace.
- Dziatania profilaktyczne.

- Pedagog wobec probleméw wychowawczych i osobistych dzieci i mtodziezy.

Cwiczenia:

- Planowanie pracy pedagoga z wykorzystaniem podstawowych zrédet planowania oraz organizacja pracy.
- Poznawanie i diagnozowanie potrzeb podopiecznego i jego srodowiska.

- Diagnozowanie sytuacji wychowawczych.

- Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej — zajecia specjalistyczne, rozmowa, dziatanie
interwencyjne.

- Rozpoznawanie potrzeb z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy ( dziecko
wysoko wrazliwe, sytuacje trudne, ,koziot ofiarny”, uczeh z niepowodzeniami).

- Przygotowanie programow profilaktycznych (projekt).

- Dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych oraz dziatania mediacyjne (rozwigzywanie konfliktéw)
- Praca pedagogiczna z rodzicami. Konsultacje dla rodzicéw.

- Wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

- Podejmowanie dziatan w ramach pracy réznych placowek opiekunczo-wychowawczych tj. m.in.: promocja
placéwki, przygotowanie imprez okolicznosciowych, wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Wykaz literatury podstawowej

Badziukiewicz B.,.Satasinski M, Vademecum pedagoga szkolnego, Warszawa 2003.
Domagata-Krecioch A., Pedagog szkolny. Homo viator w labiryncie zycia szkolnego, Krakéw 2021
Dzikomska A., Funkcjonowanie pedagoga szkolnego w polskim systemie edukacyjnym, Opole 2006.
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zaje¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogéw, psychologéw, logopeddw, terapeutow
pedagogicznych i doradcéw zawodowych

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2019 r. w sprawie zasad organizac;ji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
Gtos Pedagogiczny- czasopismo dla pedagogow.

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

Domagata-Krecioch A, Majerek B. (red.), Szkofta jako przestrzer edukacyjnego (nie)porozumienia, Krakow
2014.

Domagata-Krecioch A., O czym warto rozmawiac¢ z rodzicami, ,Aura” —dodatek ekologiczny dla szkot
1(2019).

Domagata-Krecioch A., Uczmy sie na btedach, ,Gtos Pedagogiczny” 108(2019)

Domagata-Krecioch A. Do$wiadczenia cennigjsze od teorii, czyli jak unikng¢ pedagogicznych putapek, (w:)
S. Kowal, A. Kwatera, E. Zawisza (red.) Nauczyciel - miedzy etosem a presjg rzeczywistosci. T. 2,
Spoteczne i wychowawcze role nauczyciela, Bedzin, 2015

Gajewska G., Dolinski A., Teoretyczno-metodyczne aspekty warsztatu pedagoga. Scenariusze zajec
wychowawczych, Zielona Géra 2007.
Janowski A., Poznawanie uczniéw, Warszawa 2003.

Katabun E., topaciuk U., Narzedzia i ocena efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
Warszawa 2012.

Konieczna A., Komunikacja pisemna i dokumentacja w kontaktach szkofa — rodzina i jej normatywno-
dyrektywne aspekty, Warszawa 2010.

Konieczna A., Szkofa wobec rodzicoéw dziecka zle funkcjonujgcego w roli ucznia, Warszawa 2010.
Lewandowska-Kidon T., Kalinowska-Witek B., Rola pedagoga szkolnego w szkolnym systemie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, Lublin 2016 .
tukasik J., Rodzic w szkole-strategie rozmowy, ,Psychologia w Szkole” 2011,nr 1.



tukasik J., Udana rozmowa z uczniem jest mozliwa, ,Psychologia w Szkole” 2010, nr 4.

Paszkiewicz A., Trudne sytuacje w klasie szkolnej. Identyfikacja, propozycje rozwigzan, Warszawa 2019
Piekarska A., Poradnik pedagoga szkolnego. Szkofa podstawowa, Warszawa 2011.

Plummer D.M., Jak rozwing¢ u dzieci poczucie wtasnej warto$ci, Warszawa 2010.

Rokicka B., Poradnik pedagoga szkolnego. Gimnazjum i szkota ponadgimnazjalna, Warszawa 2009.
Rybska-Klapa J., Stepniewska-Gebik H.(red.), Teoretyczne i praktyczne konteksty specjalnych potrzeb
edukacyjnych, Krakéw 2016

Sowisto M., Dla dobra dziecka, Krakow 2007.

Szczurkowska J., Mazur A., Wokéf roli i zadan pedagoga i psychologa w szkole, Kielce 2014.

Sliwerski B., Mysle¢ jak pedagog, Sopot 2010

Zawislak A., Pedagog szkolny wobec nowych zadan edukacyjnych, (w:) Optymalizacja sytuacji szkolnej
uczniéw, pod red. J. Jakdbowskiego, Bydgoszcz 2000.

Ziotkowski P., Pedagogizacja rodzicéw. Potrzeby i uwarunkowania,
http://kpbc.umk.pl/Content/180817/pedagogizacja.pdf

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta)

Wyktad 10

llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzgcymi

Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 10

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 35

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po

lloé¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu

bez kontaktu 2 Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

Bl el (praca w grupie) 45
Przygotowanie do egzaminu 50
Ogotem bilans czasu pracy 180

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 6


http://kpbc.umk.pl/Content/180817/pedagogizacja.pdf

