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Przedsiebiorczosé w pracy pedagoga
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dr O. Wyzga
Punktacja ECTS* 2

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Zapoznanie z rolg przedsiebiorczosci jako kompetencjg kluczows;

Okreslenie cech osoby przedsigbiorczej oraz uwarunkowan rozwoju przedsiebiorczosci w
trakcie edukacji oraz aktywnosci zawodowej;

Ksztattowanie umiejetnosci zarzgdzania wtasng karierg zawodowg — sposoby zatrudnienia
pedagoga w swietle prawa pracy i prawa oswiatowego, mozliwosci samozatrudnienia; -

Poznanie mozliwosci finansowania projektow edukacyjnych ze zrédet krajowych i funduszy

europejskich.

Warunki wstepne

Wiedza Brak warunkéw wstepnych

Umiejetnosci Brak warunkéw wstepnych

Kursy Brak warunkéw wstepnych



Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

Efekt uczenia sie dla kursu

W01 — wymienia i opisuje zatozenia podstawowych teorii
przedsiebiorczosci oraz uwarunkowan tego procesu;
WO02 — zna akty prawa pracy i prawa o$wiatowego
opisujgce warunki zatrudniania nauczycieli i awansu
zawodowego;

W03 - zna zalecenia Rady Komisji Europejskiej w
sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie
przez cate zycie

W04 — zna podstawy prawne prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w Polsce

Efekt uczenia sie dla kursu

U01 — dokonuje autodiagnozy witasnych zasobéw —
przedsiebiorczos$ci i kreatywnosci w kontekscie
planowania kariery zawodowej;

U02 — wykorzystuje teorie do rozwoju kompetencji
przedsiebiorczosci uwzgledniajac jej uwarunkowania;
UOQ3 — interpretuje zapisy prawa pracy i prawa
oswiatowego w zakresie awansu zawodowego
nauczyciela i wykorzystuje je do planowania wlasnej
Sciezki kariery zawodowej, przygotowuje dokumentacje
niezbedng do zatrudnienia.

UO4 — interpretuje akty prawne w zakresie zaktadania

wiasnej dziatalnosci gospodarczej;

Efekt uczenia sie dla kursu

K01 — wykazuje samoswiadomos¢ wlasnych zasobdéw —
przedsiebiorczosci i kreatywno$ci i na tej podstawie
wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia; K02
— odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy,
projektuje wtasng Sciezke zawodowg z wykorzystaniem
mozliwosci samozatrudnienia.

Odniesienie do efektow
kierunkowych
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Forma zaje¢

Liczba godzin

Opis metod prowadzenia zajec

Wyktad

(W)

10

Organizacja

10

Cwiczenia w grupach

S

wykfad, dyskusja, metoda sytuacyjna, projekt grupowy, techniki warsztatowe

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie

Wo1
w02
w03
W04
uo1
uo2
uo3
uo4
K01
K02

E _ learning

Gry
dydaktyczne

Cwiczenia w
szkole

Zajecia
terenowe

Praca
laboratoryjna

Projekt
indywidualny

Projekt
grupowy

XX X X x X X x X %

Udziat w
dyskusji

X | X

Referat

Praca pisemna
esej

Egzamin ustny

Egzamin

pisemny

Inne



Wyktady - zaliczenie na podstawie obecnosci.

Cwiczenia - zaliczenie na podstawie obecnoéci oraz uzyskania
pozytywnego wyniku z wykonania:
- projektu grupowego
Kryteria oceny prol grup g
- udziatu w dyskusji

Wyktady prowadzone w formie zdalnej. Cwiczenia prowadzone w formie
stacjonarnej (mozliwosc¢ przejscia na forme hybrydowg lub zdalng w

zaleznosci od sytuacji epidemicznej).
Uwagi ytuacji ep j)

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

Kompetencja przedsiebiorczosci na tle kompetencji kluczowych niezbednych w spoteczenstwie
opartym na wiedzy; Rola przedsiebiorczosci w gospodarce opartej na wiedzy; Przedsiebiorczos¢ i
jej rodzaje; Cechy osoby przedsiebiorczej; Znaczenie i sposoby rozwoju kreatywnosci w
gospodarce opartej na wiedzy i gospodarce cyfrowej; Uwarunkowania rozwoju przedsigbiorczosci;
Przedsiebiorczos¢ jako jedna z kompetencji nauczycieli; Pedagog na rynku pracy; Autodiagnoza
przedsiebiorczosci i kreatywnosci jako podstawa planowania kariery zawodowej; Zarzgdzanie
wilasng karierg zawodowg; Sposoby zatrudniania nauczycieli i awans zawodowy w Swietle prawa
pracy oraz prawa os$wiatowego; Cele i rodzaje dziatalnosci gospodarczej; Zaktadanie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej — analiza otoczenia rynkowego, planowanie dziatalnosci, procedura
zaktadania wlasnej dziatalnosci gospodarczej, organizowanie i kierowanie zespotem; Mozliwoci
finansowania projektow edukacyjnych ze zrédet krajowych oraz funduszy europejskich.

Wykaz literatury podstawowej

1. Jancarz-t.anczkowska B., Potyrata K., Sciezki kariery zawodowej i kompetencje nauczycieli,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw, 2020;

2. Rachwat T. (red. nauk.) Ksztattowanie kompetencji przedsiebiorczych, Wyd. FRSE, Warszawa,
2019;

3. Piecuch T., Przedsigbiorczo$¢. Podstawy teoretyczne, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa,

2010;

4. Fazlagi¢ J. (red. nauk.), Kreatywno$¢ w systemie edukacji, Wydawnictwo Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji, Warszawa, 2019

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

1. Smétka P. Kompetencje spoteczne. Metody pomiaru i doskonalenia umiejetnosci
interpersonalnych, Wolters Kluwer, Warszawa, 2016;

2. Zioto Z., Rachwat T. (red.), Rola przedsiebiorczosci w edukacji, Nowa Era, Warszawa-Krakow,

2012;



3. Zioto Z., Rachwat T. (red.),Przedsiebiorczos¢ — Edukacja. Rola przedsiebiorczosci w edukac;i
oraz rozwoju organizaciji i uktadow przestrzennych, Pétrocznik Naukowy 16(1)/2020,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw, 2020

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 10

liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 10
prowadzacymi

Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zajec 15
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po 10
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu si¢ z niezbedng literaturg przedmiotu

bez kontaktu z

prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 15

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy 60

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2



